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Die im Jahre 1966 gegrindete Zusatzversorgungskasse des
Dachdeckerhandwerks, im Folgenden ,ZVK“ genannt, ist eine
gemeinsame Einrichtung der Tarifvertragsparteien. Mitglieder und
Versicherungsnehmer sind der Zentralverband des Deutschen
Dachdeckerhandwerks — Fachverband Dach-, Wand- und
Abdichtungstechnik e.V. — und die Industriegewerkschaft Bauen-
Agrar-Umwelt.

Versicherte sind alle Arbeitnehmer des Dachdeckerhandwerks, die in
Betrieben tatig sind, die unter den betrieblichen Geltungsbereich des
Tarifvertrages Uber eine Tarifliche Zusatz-Rente und Uber
Vermoégenswirksame Leistungen im Dachdeckhandwerk fallen. Die
ZVK gewahrt eine individuelle Zusatz-Rente zusatzlich zu einer
gesetzlichen Altersrente an die Versicherten und deren
Hinterbliebene (Ehe- oder Lebenspartner, Lebensgefdhrten).

Die erforderlichen Beitrage werden auf Grund eines Tarifvertrages von
den Arbeitgebern des Dachdeckerhandwerks aufgebacht, die hierfir
einen  tarifvertraglich  festgelegten  Geldbetrag an  die
Zusatzversorgungskasse des Dachdeckerhandwerks abfiihren. Die
Abflhrung des Beitrages endet spatestens zu dem Zeitpunkt, zu dem
der Versicherte Anspruch auf eine gesetzliche Rente hat.

Die Zusatzversorgungskasse fuhrt ein personliches Versicherungs-
konto fir jeden Versicherten.

Die ZVK erbringt Leistungen ab dem Zeitpunkt der ersten
Beitragszahlung.

§ 1 Leistungen der Tariflichen Zusatz-Rente

(1) Die Tarifliche Zusatz-Rente, deren HOhe sich
versicherungsmathematisch berechnet, wird ab dem
Zeitpunkt gezahlt, ab dem ein Anspruch auf eine
gesetzliche Altersrente besteht, spatestens mit Vollendung
des 67. Lebensjahres.

(2) Die Tarifliche Zusatz-Rente wird als regelmaRige,
lebenslange Rentenzahlung erbracht.

(3) Verstirbt der Versicherte nach Eintritt des Rentenbezuges,
erhdlt der (berlebende Hinterbliebene (Ehe- oder
Lebenspartner oder eine gleichgestellte Person
(Lebensgefdahrte in hduslicher Gemeinschaft)) eine
Tarifliche Zusatz-Rente in Hohe von 60 % der Tariflichen
Zusatz-Rente, die der Versicherte erhalten hat.

Der Lebensgefahrte in hduslicher Gemeinschaft erhalt die
Tarifliche Zusatz-Rente unter der Voraussetzung, dass
diese Gemeinschaft zum Zeitpunkt des Versicherungsfalles
(Todesfall des Versicherten) nachweislich 5 Jahre
bestanden hat (z. B. durch Meldebescheinigung). Der
Name ist der ZVK vorab mitzuteilen.

(4) Verstirbt der Versicherte vor Eintritt des Rentenbezuges,
so wird das personliche Deckungskapital an die Hinter-
bliebenen nach MaRgabe der Sétze 2 bis 3 ausgezahlt, es
sei denn, der Hinterbliebene gemaR § 1 Abs. 3 erhélt die
Anwartschaft des verstorbenen Versicherten fiir eine
spatere Tarifliche Zusatz-Rente aufrecht.

Die Auszahlung des personlichen Deckungskapitals wird in
der nachgenannten Reihenfolge vorgenommen:

a) anden Ehe- oder Lebenspartner,

b) an den Lebensgefédhrten,

c) andieKinder.

Sofern keine anderen Bezugsberechtigen vorhanden sind, erhalten die
Eltern ein einmaliges Sterbegeld in Hohe des personlichen Deckungs-
kapitals des Versicherten bis maximal 8.000 €.

Soll die Anwartschaft auf eine spatere Tarifliche Zusatz-Rente
aufrechterhalten bleiben, betragt die Tarifliche Zusatz-Rente des
Hinterbliebenen (§ 1 Abs. 3) 60 % der Tariflichen Zusatz-Rente, die der
Versicherte auf Basis des persdnlichen Deckungskapitals erhalten
héatte. Dieser Anspruch kann weder vererbt noch in sonstiger Weise
Ubertragen werden.

§ 2 Beginn und Dauer der Leistungsgewahrung

Die Tarifliche Zusatz-Rente wir quartalsmaRig im Voraus von dem
Monat an gezahlt, in dem der Versicherungsfall eingetreten ist, bis
zum Ablauf des Kalendervierteljahres, in dem der Berechtigte stirbt
oder in dem die Leistungsvoraussetzungen aus anderen Griinden
entfallen sind.

§ 3 Unverfallbarkeit

Scheidet ein Versicherter vor Eintritt des Versicherungsfalles aus dem
Dachdeckerhandwerk aus, so bleiben die gezahlten Beitrage, die in
eine  Anwartschaft auf  Leistung umgewandelt  werden
(Rentenbausteine), einschlieRlich der entstandenen Uberschuss-
anteile, unabhangig von den Unverfallbarkeitsvoraussetzungen des
§ 1 Abs. 1 BetrAVG in vollem Umfang erhalten (sofortige Unverfall-
barkeit).

§ 4 Durchfiihrung der Tariflichen Zusatz-Rente

(1) Fur jeden Versicherten wird ein individuelles
Versicherungskonto gefiihrt, auf welchem die Beitrdage
gutgeschrieben werden. Mit der Gutschrift werden die
Beitrdge in eine Anwartschaft auf Leistungen umgewandelt
(Rentenbausteine). MafRgeblich fiir die Berechnung der
Rentenbausteine und damit der Héhe der Leistungen sind
dabei die Vorsorgeleistungen, die die ZVK auf Grund des
Technischen Geschéftsplanes Tarifliche Zusatz-Rente
ausweist.

(2) Sowohlwahrend des Zeitraumes der Anwartschaft als auch
nach Beginn einer Zahlung der Tariflichen Zusatz-Rente
werden samtliche Uberschussanteile ausnahmslos dem
Versicherungskonto gutgeschrieben und wertgleich
verrentet.

(3) Der Versicherte erhélt von der ZVK jahrlich eine Mitteilung
liber die Hohe des Kontostandes und die danach zu
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erwartende Rentenhohe im Versicherungsfall (Summe der
Rentenbausteine) einschlieBlich der gutgeschriebenen
Uberschussanteile.

Die ZVK kann in den Féllen, in denen sich auf dem
Beitragskonto weniger als 36 Beitrage befinden und Gber
60 Monate wegen Ausscheidens aus dem Dachdecker-
handwerk keine Beitragszahlungen auf diesem Konto
eingegangen sind, das Versicherungsverhiltnis vorzeitig
beenden, das Beitragskonto schlieBen und das personliche
Deckungskapital an den Versicherten auszahlen.

Ist der Versicherte verstorben, erfolgt die Auszahlung in
diesen Féllen entsprechend der in § 1 Abs. (4) genannten
Rangfolge. Lassen sich anspruchsberechtigte Personen auf
Auszahlung nicht ermitteln, verfallt das Deckungskapital zu
Gunsten der ZVK.

Jeder Versicherte hat allgemeine Anderungen der
Lebensumstinde (z. B. Anderungen des Wohnsitzes,
Familienstandes) der ZVK mitzuteilen. Ereignisse, die auf
die Gewahrung der Rente von Einfluss sind, missen der
ZVK unverziglich angezeigt werden. Zu Unrecht gewahrte
Leistungen kénnen zuriickgefordert werden.

Jeder Leistungsberechtigte hat im 3. Kalendervierteljahr
einen Lebensnachweis zu erbringen. Wird der Nachweis
innerhalb einer von der ZVK gesetzten Frist nicht erbracht,
ruht die Zahlung.

§ 4a Versorgungsausgleich

1

()

(3)

(4)

Soweit Anrechte auf Beihilfe aufgrund eines richterlichen
Gestaltungsaktes im Versorgungsausgleichsverfahren zu
teilen sind, ist die ZVK berechtigt, die flr dieses Anrecht
zugrundeliegenden Kapitalmittel im Rahmen der externen
Teilung gemdR § 14 Abs. 2 Nr. 2 Versorgungs-
ausgleichsgesetz  (VersAusglG) auf einen von der
ausgleichberechtigen Person ausgewdahlten und von der
Kasse benannten Versorgungstrager zu Ubertragen.

Wird das Wahlrecht gemaR & 15 Nr. 1 (VersAusglG) nicht
innerhalb von drei Monaten nach Wirksamwerden der
Entscheidung des Familiengerichts durch die ausgleichs-
berechtigte Person ausgeiibt, erfolgt die Ubertragung der
Kapitalmittel gemaR § 15 Abs. 5 Satz 2 VersAusgIG.

Mit der Ubertragung des vom Gericht festgesetzten
Kapitalbetrages auf den Versorgungstrager der ausgleichs-
berechtigten Person ist die ZVK von allen Rechten und
Pflichten aus diesem Anrecht befreit.

Mit Wirksamwerden der Entscheidung des Familien-
gerichts wird das Anrecht der ausgleichspflichtigen Person
um den Uibertragenen Ausgleichsbetrag gekurzt.

§ 5 Abtretung/Beleihung

Eine Abtretung oder Beleihung des Bezugsrechts ist ausgeschlossen.

§ 6 Erfiillungsort und Gerichtsstand
Erfullungsort und Gerichtsstand ist der Sitz der ZVK.
Letzte Anderung genehmigt durch Verfiigung der Bundesanstalt fiir
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